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Die Schülerin/der Schüler 

 …leistet aktiv Beiträge zur 
Arbeit. 

     …leistet keine Beiträge zur 
Arbeit. 

 …nimmt Beiträge der 
anderen auf und entwickelt 
sie weiter. 

     …ignoriert die Beiträge anderer 
weitestgehend. 

 …findet sich in Denkweisen 
anderer ein und ist bereit, 
diese nachzuvollziehen. 

     …lässt sich nicht auf andere 
Ansätze ein, sondern ist fixiert 
auf eigene Ideen. 

 …übernimmt Aufgaben in 
der Gruppe, z.B. 
Gesprächsleitung, 
Dokumentation etc. 

     …übernimmt keine Aufgaben 
bzw. erledigt gestellte Aufgaben 
nur unzureichend. 

 …beschafft Informationen 
selbständig, z.B. aus 
Fachbüchern und Lexika, 
via Internet 

     …verlässt sich auf seine 
Mitschüler oder  die 
Lehrperson, um Informationen 
zu beschaffen. 

 …diskutiert aktiv die 
Vorgehensweise und 
hinterfragt sie ggf. 

     …nimmt Vorschläge 
unreflektiert an und hinterfragt 
sie nicht. 

 …zeigt 
Anstrengungsbereitschaft 
und Ausdauer bei der 
Problemlösung. 

     …gibt bei komplexen Themen 
schnell auf. 

 …präsentiert Ergebnisse 
anschaulich und 
übersichtlich. 

     …ist nicht in der Lage, die 
Ergebnisse vorzustellen. 

 …geht in der Präsentation 
auf Rückfragen der 
anderen ein. 

     …ignoriert Einwände und 
Rückfragen anderer. 

 …reflektiert die 
Arbeitsweise kritisch und 
nennt mögliche 
Verbesserungen. 

     …stellt die eigene Arbeit nicht in 
Frage und reflektiert sie nicht. 

 


